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  . 29.01.2012 מיו� הממשלה של 4193 מספר  החלטה

  

  

  הגדלת שיעור ההשתתפות בכוח העבודה ושיעור התעסוקה  .4193

  
חברתי ("ועדת " מ ח ל י ט י �, בהתא� להמלצות הוועדה לשינוי כלכלי  

טרכטנברג") ובמטרה לשפר את פוטנציאל הצמיחה של כלל המשק 

ולצמצ� את רמת אי השוויו& והפערי� החברתיי� באמצעות העלאת 

שיעור התעסוקה בקרב האוכלוסייה הערבית, לרבות הדרוזית והצ'רקסית 

ע� ), העלאת שיעור התעסוקה בקרב אנשי� ביתהער היהאוכלוסי " (להל& 

ה ועידוד תעסוקת הורי� עבודההאכיפה של חוקי , הגברת מוגבלות

  "יחידי� 

לפעול להסרת החסמי� של האוכלוסייה הערבית להשתלבות  . 1

בתעסוקה, תו) התמקדות בנשי� מקרב האוכלוסייה הערבית, 

 באמצעות יישו� הצעדי� המפורטי� להל&:

 ,הממונה על תחו� התעסוקה במשרד התעשייהלהטיל על   .א

, 2012 בשנת החל, הרחיבלתמ"ת) ה –(להל& המסחר והתעסוקה 

במתכונת מצומצמת המופעלי� כיו�  תעסוקתי הכוו& מרכזי שני

יישובי� בה� מיושמת תכנית החומש לפיתוח כלכלי של ב

 1539+ החלטת הממשלה מס' יישובי� במגזר המיעוטי� מתוק

), ולהפעיל� במודל 1539החלטה מס'  "(להל&  2010 מר-ב 21מיו� 

שמוקמי�  המרכזי�ארבעת  שלההפעלה מודל להפעלה הזהה 

מנהל הרשות  ע� התייעצות . זאת, לאחר1539מס' ה החלט לפי

 " (להל&  הממשלה ראש במשרדהמיעוטי�  במגזרלפיתוח כלכלי 

ההכוו&  מרכזי. ובכפו+ להוראות כל די& )כלכלי לפיתוח הרשות

נשי� וגברי� מקרב יעסקו בהכוונה ובהשמה בעבודה של 

מגוו& כלי�, לרבות הקצאת וכלו להפעיל ויהאוכלוסייה הערבית 

, סיוע במימו& הסעות עובדי� מיישובי� שוברי הכשרה מקצועית

ערביי� למקומות התעסוקה בכפו+ לתכנית שתגובש בהתא� 

והפעלת  י�יחידת קשרי מעסיק פעלתה ,)ד(1לאמור בסעי+ 

. תכנית ההכשרה להשכלה גבוהה תכנית הכשרה להשכלה גבוהה

אנגלית, הכנה היכולות בשפה ה חיזוקהאמורה תכלול 

ו& אקדמי, ותגובש בהסכמה בי& הממונה ייעו- והכוו לפסיכומטרי
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לנציג הוועדה לתכנו&  התמ"תעל תחו� התעסוקה במשרד 

 מנהל ע� בהתייעצותותקצוב שליד המועצה להשכלה גבוהה ו

 .כלכלי לפיתוח הרשות

 והשירותי� הרווחה משרד של הכללי המנהל את להנחות  .ב

מנהל הרשות  ע� התייעצותב ,משרד הרווחה) –(להל&  החברתיי�

 בהתא�, 2012 לאפריל 1"מ יאוחר לא, לפעוללפיתוח כלכלי, 

לכללי התקצוב המקובלי� במשרד  ובהתא� די& כל להוראות

, להרחבת תכנית "אשת חיל", והשירותי� החברתיי� הרווחה

האוכלוסייה המספקת ליווי, העצמה והכוו& תעסוקתי לבנות 

שאינ& משתתפות בשוק העבודה. התכנית תורחב החל  הערבית

 קבוצות 13" ל בנוס+, חדשות קבוצות 36 ותכלול 2012 בשנת

 .בקרב האוכלוסייה הערבית ידו על כיו� וממומנות המופעלות

האוכלוסייה הערבית  בנותשל  השתלבות& את לעודד טרהבמ  .ג

 בנותנוכח שיעורי התעסוקה הנמוכי� במיוחד של בשוק העבודה, 

האוכלוסייה הערבית לעומת יתר קבוצות האוכלוסייה בישראל, 

ולנוכח שיעור השימוש הנמו) במיוחד של האוכלוסייה הערבית 

 ול כדלקמ&:במער) מעונות היו� המסובסד על ידי המדינה, לפע

 התמ"תלהנחות את הממונה על תחו� התעסוקה במשרד  )1

 השתתפות לעניי& תמיכות למת& המבחני� לתק& את

 "(להל&  במשפחתו& או במעו& לימוד שכר בעלות המדינה

"ג התשעמשנת הלימודי�  שהחל כ) ,)התמיכה מבחני

 ממגזר עובדת א�השתתפות המדינה עבור  דרגת

המדינה עבור אחזקת  להשתתפות הזכאיתהמיעוטי�, 

, התמיכה בחניבהתא� למ ובמשפחתוני� במעונות ילדה

 עבודהשעות  36"מ הנמו) משרההיק+  בשל תקט& לא

שעות  24" היק+ משרתה לא יפחת מ, ובלבד ששבועיות

ת בקריטריוני� לקבלת עומד יאהעבודה שבועיות ו

 .השתתפות מהמדינה בהתא� למבחני התמיכה האחרי�

 התמ"ת משרדהממונה על תחו� התעסוקה באת  להנחות )2

ועדות הקבלה למעו& יו� בעל סמל מעו&,  נוהללשינוי  לפעול

שהחל משנת הלימודי� התשע"ג תינת& עדיפות לילדי  כ)

קרב האוכלוסייה הערבית בקבלה עובדות מ מהותיא

 עבודה שעות 36"מ נמו) ת&משר היק+למעו&, א+ א� 

שעות  24"לא יפחת מהיק+ משרת& שובלבד  ,שבועיות

עומדות בקריטריוני� לקבלת  ה&עבודה שבועיות ו
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 השתתפות מהמדינה בהתא� למבחני התמיכה האחרי�.

, מנהל הרשות התמ"תלהנחות את המנהל הכללי של משרד   .ד

לפיתוח כלכלי והממונה על התקציבי� במשרד האוצר, או 

, לגיבושה של 2012 אפרילב 1מיו�  יאוחר, לפעול, לא נציגיה�

מקרב האוכלוסייה הערבית לעידוד הביקוש לעובדי�  תכנית

 ולשיפור תשתיות התעסוקה. תכנית כאמור תכלול, בי& היתר,

ביצוע השלמות פיתוח וסגירת פערי� בגי& פיתוח חסר באזורי 

תעשיה קיימי� ביישובי� ערביי�, סיוע במימו& פיתוח של 

קי� שפעילות� מהווה אזורי� ייעודיי� לטובת העברת� של עס

וכ& סיוע במימו& הסעות  מטרד באזורי מגורי� ביישובי� ערביי�,

עובדי� מיישובי� ערביי� למקומות התעסוקה. כמו כ& גיבוש 

עידוד , נגישות לאשראיהתכנית יתבצע בשי� לב להיבטי� של 

להקמת עסקי� קטני� ובינוניי�, ועידוד העסקת  יזמות

הערבית בענפי התעשייה עתירת סטודנטי� מקרב האוכלוסייה 

שבת ייקבע בשיתו+ הח האמורהאופ& הביצוע של התכנית הידע. 

 .נציגההכללית במשרד האוצר, או 

הבריאות ושר במשרד שר ההממשלה רושמת את הודעת סג&   .ה

האוצר כי בכוונת� לגבש תכנית לתמרו- ועידוד של לימודי סיעוד 

לעבודה במערכת לבני האוכלוסייה הערבית בכפו+ להתחייבות 

  .הבריאות הציבורית בהתא� לצרכי מערכת הבריאות

בתיאו� ע�  ,החינו) המנהלת הכללית של משרד את להנחות  .ו

 באפריל 1 ליו� עד, לגבש ,במשרד האוצר התקציבי� על הממונה

תכנית להקניית השכלת יסוד לבנות האוכלוסייה הערבית , 2012

תו) כדי מת& ליווי שוט+ והכוו& , ללא תעודת בגרות, 18מעל גיל 

בנות  300יחלו  2012. בשנת הלימודי�תו� תעסוקתי ע� 

האוכלוסייה הערבית את לימודיה& במסגרת התכנית האמורה, 

בנות האוכלוסייה הערבית את לימודיה&,  350יחלו  " 2013בשנת 

בנות האוכלוסייה הערבית את לימודיה&  400יחלו  " 2014בשנת 

בנות האוכלוסייה הערבית את  450יחלו  " 2016עד  2015ובשני� 

 לימודיה& בכל שנה.

מספר  גדיל אתהל התמ"תלהנחות את שר החינו) ושר   .ז

החינו) הטכנולוגי  )במערות בנות האוכלוסייה הערבית התלמיד

) ובמסגרת בתי טכנולוגיי� ספר בתי "משרד החינו) (להל& של 

 ספר בתי "(להל&  התמ"תמשרד הספר המקצועיי� שמפעיל 

 ), כ) שהגידול ייעשה כדלקמ&:מקצועיי�
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תלמידות שיחלו  200 " לגבי שנת הלימודי� התשע"ג  )1

תלמידות שיחלו  200"לימודיה& בבתי ספר טכנולוגיי� ו

לימודיה& בבתי ספר מקצועיי�, מעבר למספר התלמידות 

 שהחלו לימודיה& בשנת הלימודי� התשע"ב.

בכל שנה, יהיו  "ד עד התשע"ז לגבי שנות הלימודי� התשע" )2

" תלמידות שיחלו לימודיה& בבתי ספר טכנולוגיי� ו 350

תלמידות שיחלו לימודיה& בבתי ספר מקצועיי�, מעבר  350

למספר התלמידות שהחלו לימודיה& בשנת הלימודי� 

 התשע"ב.

לאומי בתיאו� ע� " להנחות את ראש מנהלת השירות האזרחי  .ח

, לגבש, עד ליו� נציגואוצר, או הממונה על התקציבי� במשרד ה

למתנדבי  כבסיס לתעסוקה ללימודי שפה, תכנית 2012באפריל  1

המעונייני� מקרב האוכלוסייה הערבית לאומי "השירות האזרחי

 בכ).

תוקצה תוספת , זו בהחלטה התכניות המפורטות ביצוע לצור)  .ט

בוצע ת תכנית מסוימתככל ש .בטבלה שלהל& מפורטכ תקציב

 לתקנות) 30(3 תקנה או) 18(3 תקנה פי עלבאמצעות מיז� משות+ 

המפורטי�  הסכומי� ,1993""גהתשנ, המכרזי� חובת חוק

 , לרבות את המימו& התוא�.התכניתישקפו את ס) עלות בטבלה 

, התמ"ת משרדהממונה על תחו� התעסוקה ב להנחות את  .י

 את ולתא� לרכז, כלכלי לפיתוח הרשות מנהל ע� בשיתו+

היבטי� התעסוקתיי� של הצעדי� המפורטי� ב הקשורה העבודה

 .משרדי הממשלה כלל מול(ט) להחלטה 1(א) עד 1בסעיפי� 

שילוב� של אנשי� ע� מוגבלות בשוק העבודה  פעול להגדלתל . 2

 באמצעות הצעדי� המפורטי� להל&: הכנסת� הפנויה ולהגדלת

של אזרחי "תקני� נוספי� עבור שירות לאומי 300להקצות   .א

אנשי� ע� מוגבלות. התקני� יוקצו לאנשי� ע� מוגבלות באופ& 

תקני� בכל שנה. ככלל  100, 2014עד  2012מדורג במהל) השני� 

רות לאומי יתקיי� במהל) הלימודי� יתהלי) המיו& והקבלה לש

רות הלאומי יעברו יבבית הספר. בטר� תחילת ההתנדבות בש

יווי תעסוקתי המועמדי� תהלי) ראשוני במרכז ההכוו& לל

מרכז הכוו&),  " (להל&  לשילוב אנשי� ע� מוגבלות בשוק העבודה

 אזרחי ומשרד הרווחה."ובשיתו+ ע� מנהלת השירות הלאומי
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משרות ייעודיות עבור אנשי� ע�  45 2012"2013להקצות בשני�   .ב

מוגבלות, הכשירי� לתפקיד, הזכאי� לגמלת נכות לפי פרק ט' 

 "(להל&  1995"משולב], התשנ"הלחוק הביטוח הלאומי [נוסח 

כל תק& יתקבל על ידי הקצאה  גמלת נכות והחוק בהתאמה).

משרדי ממשלה ויחידות הסמ)  מקבילה של מחצית תק& על ידי

כ) שתינת& השלמה של חצי  עבור העסקת אנשי� ע� מוגבלות,

. כמו כ&, נציבות שירות המדינה ונציבות שוויו& התק& לתק& מלא

על  מוגבלות ידווחו לממשלה אחת לשנה �זכויות לאנשי� ע

 הקצאת התקני� ושילוב� במשרדי הממשלה השוני�.

  ראש הממשלה מנחה:

הממונה על התקציבי� במשרד האוצר יבוא בדברי� ע� שר 

הערתו של נציב זכויות לאנשי� ע� הרווחה כדי לבחו& את 

  מוגבלות לעניי& אופ& הקצאת התקני�.

 כמפורט להל&:להקי� ולהפעיל מרכזי הכוו&   .ג

ההתקשרות להקמה ולהפעלה של מרכזי ההכוו& תיעשה על  )1

ועדת המכרזי�)  "ידי ועדת מכרזי� בי& משרדית (להל& 

 4בראשות סג& בכיר לחשבת הכללית, אשר מונתה ביו� 

 .2012בינואר 

ועדת המכרזי� תפרס� את המכרז הראשו& להקמת   )א

, כ) שהמרכז יחל 2012ביוני  15מרכז ההכוו& עד ליו� 

. ההתקשרות ע� 2013בינואר  1את פעולתו ביו� 

 –ידי המוסד לביטוח לאומי (להל& "המפעיל תיעשה על

 המוסד).

מכרזי� להפעלת שני מרכזי הכוו& נוספי� לפחות,   )ב

 רזי� במהל) השני�ועדת המכ  ידי"על יפורסמו 

. ועדת המכרזי� תהיה רשאית לבחור יותר 2013"2014

 ממפעיל אחד להפעלת מרכזי ההכוו&.

ועדת המעקב הממשלתית, תיווע- ע� ועדת המכרזי�   )ג

 8מיו�  3579אשר הוקמה לפי החלטת ממשלה מספר 

ועדת המעקב)  " , ליישו� דו"ח לרו& (להל& 2005במאי 

 על התקדמות עבודתה.

למפעילי מרכזי ההכוו& שייקבע על ידי ועדת התגמול   )ד
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ב בי& היתר בקידומ� של אנשי� ע� המכרזי�, יתחש

 מוגבלות על פני הרצ+ התעסוקתי.

ועדת המכרזי� תגדיר תנאי ס+ להשתתפות במכרז   )ה

 שיכללו, בי& היתר, את אלה:

 ניסיו& עבודה בקרב אנשי� ע� מוגבלות; )1(

 .הפתוח ניסיו& בהשמה בשוק העבודה )2(

כי מרכז ההכוו& יית& את שירותיו לאנשי� אלו לקבוע  )2

 הזכאי�): " (להל& 

 מקבלי גמלת נכות;  )א

"אנשי� נוספי� ע� מוגבלות, כפי שייקבע בהסכמה על  )ב

 ידי ועדת המכרזי�.

 הטיפול במרכז ההכוו& ייעשה באופ& הבא: )3

ככלל, המרכז ישא+ לשלב את הזכאי� בשוק העבודה   )א

צוי בשלבי הטיפול הראשוניי�, בשי� לב למי

. זאת, על ורצונותיו הפוטנציאל התעסוקתי של הזכאי

יסוד ההנחה כי התעסוקה היא כלי שיקומי מרכזי וכי 

באמצעות ליווי ותמיכה מתאימי� במסגרת מקו� 

העבודה נית& להשיג את יעדי השיקו� והתעסוקה 

 באופ& המיטבי.

המרכז ישתמש, ככל האפשר, בתשתיות פיזיות   )ב

במשרדי נמצאי� קיימות הובתשתיות מקצועיות 

מוסד. לצור) מימו& חלקי בהממשלה השוני� ו

 י ההכוו&, יאוגמו תקציבי� קיימי�להפעלת מרכז

 מהמשרדי� הממשלתיי� השותפי� בוועדת המכרזי�

 , המיועדי� לסיוע לאנשי� ע� מוגבלות.והמוסד

לצור) תהלי) ההשמה של הזכאי�, יועמדו לרשות   )ג

 עסיקי�:המרכז הכלי� הבאי� לתמרו- מ

מסלול תעסוקה למעסיקי אנשי� ע� מוגבלות  )1(

 התמ"ת;במשרד 
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 מרכז לייעו- וליווי מעסיקי� במשרד התמ"ת; )2(

התאמות במקו� העבודה בהתא� לקבוע  )3(

בתקנות שוויו& זכויות לאנשי� ע� מוגבלות 

(השתתפות המדינה במימו& התאמות), 

 .2006"התשס"ו

כדי להעביר למרכז  )3(")1(אי& באמור בפסקאות 

 ההכוו& סמכויות שלא נית& להעביר לו על פי כל די&,

 קאות כאמור. זאת בנוגע לסמכויות המנויות בפס

תעסוקתי, "ככל שיתעורר צור) באבחו& מקצועי )4(

יופנה הזכאי לאבחו& אשר יוכר על ידי כל 

המטפלי� בנושא  הממשלתיי� הגורמי�

ג+ התעסוקה לאנשי� ע� מוגבלות, ובכלל זה א

השיקו� במוסד, משרד הרווחה, משרד 

הבריאות ומשרד התמ"ת. אבחו& זה לא יחלי+ 

את המבחני� לקביעת הזכאות לגמלאות 

 המוסד, ולא ישפיע עליה�.

 אשר זכאי� להפנות רשאי יהיה ההכוו& מרכז )5(

 לטיפול, אזרחי"לאומי לשירות מתאימי� נמצאו

 אזרחי"הלאומי השירות מנהלת ידי על והשמה

 .הרווחה ומשרד

תהלי) המיו&, הטיפול, הליווי וההשמה של  )6(

הזכאי� במקו� העבודה ילווה במחקר אשר 

יבח&, בי& היתר, את תפקוד� של הזכאי� 

במקו� העבודה, את גובה שכר� ותקופת 

 העסקת� במקו� עבודת�.

להנחות את המנהלי� הכלליי� של משרד הרווחה ומשרד   .ד

הפעולות הנדרשות לצור) את  2012הבריאות לבצע במהל) שנת 

הבטחת רצ+ תעסוקתי למעבר מתעסוקה מוגנת לתעסוקה 

נתמכת בשוק הפתוח ולצור) שיפור מער) התעסוקה המוגנת 

עבור האוכלוסייה הזקוקה לכ). על פעולות אלה לכלול, בי& 

 היתר, את אלה:

בניית תכנית מוסדרת הכוללת מסלול המיועד לשיקו�  )1

מוגנת לתעסוקה בשוק  עובדי� לצור) מעבר מתעסוקה
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וקביעת התגמול לפי  הפתוח בתו) פרק זמ& מוגבל

 .התקדמות על פני הרצ+ התעסוקתי

לעניי& התקשרות בי& המדינה לבי& ביצוע הלי) תחרותי  )2

עבור שירותי גורמי� המעסיקי� אנשי� ע� מוגבלות, 

והנתמכת,  העסקת עובדי� במסגרת התעסוקה המוגנת

ע לרעה על העסקה כאמור ובלבד שאי& בכ) כדי להשפי

 בתנאי� הוגני�.

בכוונתו להפעיל , כי הממשלה רושמת את הודעת שר הרווחה  .ה

משרד האוצר תכנית מעבר המיועדת ו משרד החינו)בתיאו� ע� 

להכנת בני נוער ע� מוגבלות למעבר מבית הספר לעול� העבודה. 

בפיקוח התוכניות יתקיימו במסגרת בתי הספר לחינו) מיוחד 

 בפיקוח משרד הרווחה.או מסגרות אחה"צ חינו) משרד ה

התוכנית תופעל באחריות משרד הרווחה ומשרד החינו). מסגרת 

התקציב להפעלת התוכנית תיקבע במסגרת דיוני התקציב בי& 

, ובכפו+ לסדרי 2013משרד הרווחה ומשרד האוצר לשנת 

 של משרד הרווחה. ותעדיפוי

"ע"בהחוק להגברת האכיפה של דיני עבודה, התש לאישור בהמש) . 3

 , לפעול2011 בדצמבר 12) ביו� האכיפהלהגברת  החוק "(להל&  2011

ה באמצעות יישו� הצעדי� עבודהחוקי  תאכיפלהגברה ולייעול של 

 המפורטי� להל&:

להסמי) את הממונה על התקציבי� באוצר ואת המנהל הכללי   .א

י לתגבור כוח האד� לגבש מתווה רב שנת התמ"תשל משרד 

הפועל בתחו� אכיפת חוקי עבודה כ) שמירב התגבור יהיה 

. מתווה כאמור יביא בחשבו&, בנוס+ לכלי� 2012במהל) שנת 

הפליליי�, את הכלי� המנהליי� והאחרי� שיעמדו לרשות משרד 

 ע� כניסתו לתוק+ של החוק להגברת האכיפה. התמ"ת

יו� מיו� קבלת  30בתו) לפנות לנציב שירות המדינה כדי שיפעל,   .ב

, התמ"תהחלטה זו, להשיג סיכו� ע� המנהל הכללי של משרד 

(א) 3בנוגע לאצילת הסמכות לעניי& גיוס כח אד� כאמור בסעי+ 

 למשרד התמ"ת.

ובמטרה להג& על זכויות עובדי�  מפרילצור) ייעול האכיפה נגד   .ג

משרד ובדי�, לקיי� עבודת מטה של המוסד, זכויותיה� של ע

אשר תבח& את האפשרות  התמ"תהאוצר, רשות המסי� ומשרד 

לבי& משרד המוסד ו רשות המסי� בי&שיתו+ מידע  של  החלת
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. 2012באפריל  1עשה עד ליו� י. עבודת המטה תהתמ"ת

היוע- הממשלה לאחר קבלת התייחסות  המסקנות יוגשו לאישור

 המשפטי לממשלה.

 מיקודכי יפעל ל "תהתמהממשלה רושמת לפניה את הודעת שר   .ד

של על ידי מעסיקי� האכיפה בהפרות חוקי עבודה  מירב משאבי

בשכר נמו), ובכלל זה על ידי קבלני שירותי�, ועל ידי עובדי� 

  עובדי� זרי�.מעסיקי� של 

, כי ושר האוצר התמ"תהממשלה רושמת את הודעת שר הרווחה, שר  . 4

בכוונת� להקי� צוות מקצועי משות+ למוסד, למשרד הרווחה, 

, 2012ביוני  30ולמשרד האוצר שיגבש, עד ליו�  התמ"תלמשרד 

רי� היחידי� שתתמקד בסיוע תכנית פעולה לטובת אוכלוסיית ההו

סכו�  2012בשוק העבודה. למימוש תכנית זו יוקצה בשנת  בשילוב�

מיליו& ש"ח  100וסכו� של עד  במונחי� שנתיי�4  מיליו&  100של עד 

. תכנית הפעולה שתגובש תובא לאישור שר הרווחה ושר 2013בשנת 

 האוצר. ע� גיבושה תועבר התכנית לידיעת היוע- המשפטי לממשלה.

  

  להחלטה 1מתווה היישו� ועלות תקציבית (במיליוני ש"ח) לסעי+ 
  

 2016 2015 2014 2013 2012   תכנית

 2של  הרחבה ".א1סעי+ 
  2012שנת החל ממרכזי הכוו& 

 עלות
  שנתית

5  5  5  5  5  

 מספר
  מרכזי�

2  2  2  2  2  

הפעלה של תכנית   ".א1סעי+ 
הכשרה להשכלה גבוהה 

(חיזוק אנגלית, הכנה 
לפסיכומטרי, ייעו- והכוו& 

  על ידי מרכזי ההכוו& )אקדמי

 עלות
  שנתית

2  3  4  5  6  

 מספר
  משתתפי�

500  750  1,000  1,250  1,500  

תכנית  הרחבת ".ב1סעי+ 
המספקת ליווי,  ,"אשת חיל"

העצמה והכוו& תעסוקתי 
האוכלוסייה לנשי� בנות 

שאינ& משתתפות  הערבית
 בשוק העבודה 

 עלות
 שנתית

9 9 9 9 9 

 מספר
 קבוצות
 חדשות

)20"30 
 משתתפות

 )בקבוצה

36  36 36 36 36 

סבסוד מעונות יו�  "ג.1סעי+ 
 לבנות האוכלוסייה הערבית

  העובדות במשרה חלקית

 עלות
 שנתית

שלא 
  תעלה על

15  18  27  28  47  

תכנית לעידוד  ".ד1סעי+ 
הביקוש לעובדי� בני 
  האוכלוסייה הערבית

 עלות
  שנתית

70  70  75  35  "  

לימודי סיעוד  "ה.1סעי+ 
לבנות האוכלוסייה הערבית 

  )מימו& לימודי� ומלגות קיו�(

 עלות
  שנתית

1  3  4  6  6  

 מספר
 תלמידות

50  50  50  50  50  
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  חדשות

השכלת יסוד לבנות  " .ו1סעי+ 
ללא  האוכלוסייה הערבית

תו) כדי מת& תעודת בגרות, 
ליווי שוט+ והכוו& תעסוקתי 

  הלימודי� תו�ע� 

 עלות
  שנתית

3  7  8  9  9  

 מספר
 משתתפות

  ותחדש

300  350  400  450  450  

מספר  גדלתה ".ז1סעי+ 
האוכלוסייה ות בנות התלמיד
במערכות החינו)  הערבית

 התמ"תהטכנולוגי של משרדי 
 והחינו)

 עלות
 שנתית

(מחצית 
מהתקציב 

יופנה 
למשרד 
התמ"ת 
ומחצית 

מהתקציב 
יופנה 

למשרד 
 החינו))

3 16 33 48 53 

 מספר
 תלמידות

 נוספות
 במערכת
(שלושה 

שנתוני�, 
בעבור 

שנת 
הלימודי� 
שמתחילה 
בספטמבר 
של אותה 

שנה 
 )קלנדרית

400 1,100 1,800 2,100 2,100 

ללימודי תכנית  "ח.1סעי+ 
כבסיס לתעסוקה שפה 

"למתנדבי השירות האזרחי
 לאומי המעונייני� בכ)

 עלות
 שנתית

7 9 10 10 10 

 מספר
 משתתפי� 

2,300 2,830 3,280 3,280 3,280 

 145 155 175 140 115  ותהתכני עלות"כ סה

  

 


