
 

                                                               

 

 

 

העבודה של צוות נציגי המגזר השני והשלישי בי של לישאיגרת סיכום המפגש הש

  השולחן העגול בנושא עידוד הנתינה וקידום הפילנתרופיה

י קרן יהל במשרד ,א" תשעכסלו ב'ז, 2010  בדצמבר14 ישליש ביום אשר התקיים 

 בהרצליה

פתח את הישיבה שהתקיימה במתכונת דו , חבר השולחן העגול הממשקי, מר ליאון רקנאטי

והגדיר כי מטרתה לבחון את אפיקי העשייה האפשריים של המגזרים השני והשלישי , מגזרית

שכן יש לזהות את הנקודות שלגביהן מבקשים נציגי שני המגזרים . לקידום הפילנתרופיה

להתייחס והציע להתמקד בנקודות המהותיות ביותר ובעלות היכולת להשפיע לטווח ארוך 

. ולהביא לתוצאות מעשיות

למרות שניכר כי בשנים האחרונות יש גידול במספר התורמים ובתרומות , להערכת מר רקנאטי

מצב , הנובע מפריחת הכלכלה הישראלית אשר הגדילה את היקף הציבור שיש ביכולתו לתרום

כמות הבעיות , כמו כן .התרומות בישראל נמוך מההיקף היחסי של התרומות במדינות המערב

. רק גדלה- והנושאים שצריך להמשיך לטפל בהם 

רבות מהן , רב של עמותות' אנו נתקלים בתופעה של מס, באשר למגזר השלישי הוסיף

כתוצאה מכך נוצרת אי בהירות וקושי של . משכפלות פעילות ומשימות של עמותות קיימות

 .הציבור בקבלת החלטות למי מהן לתרום

עדכנה את חברי הצוות אודות הדיאלוג , נציגת האגף לתכנון מדיניות במשרד ראש הממשלה

רשות המסים ומנהל )המתקיים בשבועות האחרונים מול משרד המשפטים ומשרד האוצר 

שזוהו כמרכזיים מתוך התגובות שעלו , לקידום הפילנתרופיה בשני נושאים (הכנסות המדינה

: 'קול הקורא'לנושא בעקבות ה

ונדבך של הטבות מיסוי והעלאת , נדבך של אסדרה,  חלוקה לשני נדבכים–בנושא הקרנות 

שיאפשר לתורמים מבנה תאגידי ייעודי , הכוונה לקדם הסדרה של תאגיד מסוג קרן. התקרה

קרנות שפועלות היום במבנים תאגידיים שונים כמו . 'מניות וכו, מבחינת משטר תאגידי, לקרן

והמטרה היא להקל על תורמים , קיימות היום וריאציות רבות. עמותה יוכלו להפוך להיות קרנות

. להקים קרנות ולהעביר את הכסף למטרות שחשובות להם



 

                                                               

 

 

נעשית בחינה של הרחבת המטרות המוכרות -  לפקודת מס הכנסה 46בנושא של סעיף 

. וכן במטרות נוספות, בעיקר עבור ארגונים הפועלים בנושא של תעסוקה, (א)46במסגרת סעיף 

כמו כן נעשית עבודה של בחינת הורדת סכום המינימום והגדלת סכום המקסימום של תרומות 

.   וכן בחינה של נוהל תרומה דרך מעסיק46המוכרות לצרכי מס לפי סעיף 

 הוספת מנגנון מיסוי דיפרנציאלי מבחינת –נושא נוסף שעלה בדיונים עם רשות המסים 

התורם להם יקבל הטבות ,  שיקבעוםגופים שיעמדו בקריטריונים אובייקטיבי. ההטבות במיסוי

. נוספות במיסוי

בתגובה לכך הציעה נציגת שולחן מהמגזר השלישי לתת הטבה גדולה יותר לתורם צעיר על 

. מנת לחזק את ערך התרומה

נציג אחר מהמגזר השני התריע ממתן הטבות נוספות לעמותות מוכרות או עמותות גדולות 

לדעתו אין לבחור וותק . שלא תמיד עומדות בקריטריונים של שקיפות, ואהובות על ידי הציבור

. כקריטריון

, נציגת שולחן מהמגזר השלישי הציעה ללמוד מהקריטריונים של קרן הסיוע של משרד הרווחה

. 'על אוכלוסיית האנשים שמקבלים את השרות וכו, השמה דגש על רמת השירות

 יציגו כל 4/1/11 –נציגת האגף לתכנון מדיניות ציינה כי בישיבת צוות פילנתרופיה שתתקיים ב 

מ "המגזרים את הצעותיהם לקידום הפילנתרופיה ונדון יחד באופן הצגת הדברים בפני רה

 .25/1/11 –בשולחן העגול שיתקיים ב 

הפגישה היום מכוונת לאפשר לשני המגזרים לדון באופן שבו הם רואים את ערוצי הפעולה 

 מצד אחד להתייחס לנושאים שהועלו שבהם –המרכזיים לקידום הפילנתרופיה בישראל 

הממשלה עוסקת ולהביע את עמדתם ומצד שני להציע את דרכי הפעולה והערוצים בהם המגזר 

 .השני והשלישי כל אחד לחוד ואולי גם יחד יכולים לקדם את הפילנתרופיה

 

: הועלו ונידונו מספר הצעות, בדיון שהתקיים ללא השתתפות של נציגי ממשלה

עידוד תרומות מתאגידים 

  ההתמודדות המרכזית בתחום הנתינה היא ההתמודדות - הטמעת תרבות מתן תרומות

 . תרבות מתן התרומות אינה מושרשת בחברה הישראלית–עם בעיה תרבותית 



 

                                                               

 

 

 המשך פעילות למען קידום חבילה רגולטורית רחבה שתמשוך יותר תורמים ותרומות. 

  בעזרת )שיפור תדמית של חברה כלשהי בציבור הרחב ומיתוגה כחברה תורמת

 .("מעלה"ארגונים כמו 

 התמקדות בדור מנהלי העסקים הצעירים ולהטמיע בהם את החינוך לנתינה. 

  את הנתינה לתאגידים" לשווק "–אימוץ אסטרטגיה תקשורתית. 

  משפטים, לימודי מנהל עסקים)שילוב לימודי פילנתרופיה במסגרת לימודים אקדמיים ,

 . ובהכשרות מקצועיות באוניברסיטה (ראיית חשבון

 פיתוח תוכניות חינוך לנתינה בבתי הספר .

  לשים את  - "(שמבורכת ללא קשר)הדגשת התרומה הכספית תוך הבחנה מהתנדבות

". היד בכיס

  פוטנציאל רחב ומשמעותי שהציבור הרחב יכול להתחבר אליו–עידוד מיקרו תרומות  .

התורם לא מקבל קבלה על . הנושא הזה חשוב והממשלה יכולה לעזור לקדם אותו

, לכן. תרומה בלי לשלם הטבה במס" בחינם"והממשלה מקבלת , מיקרו תרומות

.  לתרום את אחוז הטבת המס לארגון–ינג למיקרו תרומות 'המדינה יכולה לעשות מצ

ינג של 'והעמותות יכולות לפרסם את המצ, הממשלה יכולה לעזור לעודד הפצה, כמו כן

.  המדינה

  פניה יזומה של הפילנתרופים לחברות הפרסום שעובדות איתם להתייעצות על קידום

ויחד , "מעלה"משרדי פרסום ו, חברות שתורמות,  ארגונים גדולים10איתור . הנושא

.  לנצל את המנוף של התאגידים שכן עושים–לפנות לחברות שלא תורמות 

 ינג של חברה לתרומות העובדים שלה'מצ .

 ינג של חברה לתרומת הלקוחות שלה'מצ .

  אפשר להיעזר בפלטפורמת הכנסים שהם –עבודה משותפת עם העיתונים הכלכליים 

. עורכים על מנת לקדם את הנושא

 הגדלת המשקל של תרומה לקהילה במדד מעלה .

 הפצה וקידום של גיידסטאר לשיפור השקיפות מול הציבור. 

 



 

                                                               

 

 

משקיעים חברתיים / עידוד תרומות בקרב בעלי הון 

 קרן או תורם ותיק, ינג לתרומה של  אדם שלא תרם אף פעם בישראל'מודל של מצ .

 מנטורינג של פילנתרופים ותיקים לפילנתרופים החדשים .

 מועדוני פילנתרופים שתורמים יחד, מעגלי נתינה .

  איתור גוף שיעודד פילנתרופיה ישראלית ברמה האישית/ הקמת .

 פניה יזומה לסטארטפיסטים להקמת מיזם חדש לחינוך לפילנתרופיה .

 לחיזוק ההיבט החינוכי של , ל"אסדרה שתאפשר החזר מס גם על תרומות מישראל לחו

.  עידוד תרומות באשר הן–התרומות 

 

 שמעצם אופין דורשות –מר רקנאטי סיכם כי בלט הצורך בפעילות חינוכית והטמעה תרבותית 

.. זמן עד לשינוי עמדות והתנהגות

.  יהיה צורך לתת  משקל יתר לתרומות בארץ ולחיוניותן–נראה כי בקמפיין לאומי 

בנושא זה יש לקיים דיון , תוכניות חינוך הגברת המודעות–בנושא של הגברת תרומות מהציבור 

.  נפרד

ולנצל את , למצוא דרך מקורית.  דרוש מאמץ של התאגידים עצמם–עידוד תרומות תאגידים 

. לתת להם רעיונות איך הם יכולים לעשות יותר, אלה שתורמים שיסייעו לאלה שלא תורמים

כחלק מהשתלבות , באמצעות חניכה של פילנתרופים ותיקים- הגברת התרומות מבעלי הון 

. במהלך

 .המגזרים השני והשלישי צריכים לשלב כוחות כדי שנפעל יחדיו לשיפור המצב

 

 

 



 

                                                               

 

 

מר ; פריסיד טכנולוגיות, ל"מנכ, אורני פטרושקהמר ; קרן יהל, ר"יו, ליאון רקנאטי מר :משתתפים בדיון

, לית"מנכ, אפרת שפרוט' גב; בית איזי  שפירא, נשיאה, נעמי סטוצינר' גב; קרן דואליס, מייסד, חנוך ברקת

;  נובה, ל"מנכ, גיא אברוצקימר ; עלם

 ערןמר ; וינט'ג, ראש תחום פילנתרופיה, טלי אמיר' גב; ל מנהיגות אזרחית"מנכ, גיורא רוזןמר : מוזמנים

רכזת פיתוח משאבים בישראל והמועצה , גון כפרי' גב;  שתיל,רכז פרויקט התקציב הלאומי, קליין

; הקרן החדשה לישראל, הבינלאומית

;   תמר פלד אמיר'גב: צוות משרד ראש הממשלה

 .ון'עדי פרג'  גב;גלי סמבירא' גב; בת חן ויינהברר "ד; ירון קידרד "עו; שלמה דושימר : צוות שיתופים

 


